附件3：
公寓学生党员工作站建设实施意见

一、指导思想
“学生党员工作站”建设以邓小平理论和“三个代表”重要思想为指导，深入贯彻落实科学发展观，以习近平新时代中国特色社会主义思想为行动指南，在校党委组织部、学生工作部（处）以及二级学院党委（总支）领导下，团结和组织公寓区的学生党员和干部，在实践中“履行宗旨，锻炼党性，提高修养”，充分发挥学生党员、干部在公寓管理和文化建设中的先锋模范作用，不断深化学生党建及大学生思想政治教育工作。
二、机构设置
1．“学生党员工作站”设立：校学生党员工作站总站（以下简称“总站”）；各二级学院分站（以下简称“学院分站”）；各学生公寓楼分站（以下简称“楼道分站”）。
2．“学生党员工作站”均成立站务委员会，设立：校“学生党员工作站”总站站务委员会；各二级学院分站站务委员会；各学生公寓楼分站站务委员会。各站务委员会设站长1人，副站长1-2人，委员若干。
3．所在工作站（分站）的学生党员成员，原组织隶属关系不变；各级站务委员会原则上每年调整一次。
三、人员选聘
1．总站站长和指导教师由校党委组织部、学生工作部（处）选派确定；学院分站站长原则上由学生党支部专职委员担任，指导教师由各二级学院党委（总支）选派确定；楼道分站站长由总站站务委员会负责选派。各站站务委员由总站委和学院分站委推荐，与指导老师协商同意后确定。
2．总站站长必须是中共党员，各分站站长和委员原则上是中共党员或表现突出、具备较强的组织和协调能力的主要学生干部。
四、工作关系
1．总站作为校党委组织部、学生工作部（处）的派出机构，对校党委组织部和学生工作部负责。校党委组织部和学生工作部对总站的工作提出总体要求，决定有关重要事项，并对总站站长及指导教师进行培训，对总站的工作进行检查和考核，总站业务上接受党委学生工作部宿管科及其指导教师的指导；具体领导楼道分站开展工作，指导协调学院分站开展工作。
2．学院分站作为学院党委（总支）的派出机构，对学院党委（总支）负责。学院党委（总支）对学院分站的工作提出总体要求，决定有关重要事项，并对学院分站长及指导教师进行培训，对学院分站的工作进行检查和考核，学院分站业务上接受总站的指导。
3．楼道分站对总站负责，要为总站和学院分站提供本楼学生党员和干部的公寓表现情况信息；学院分站对反馈信息与自己掌握的信息进行综合分析，为学院党委（总支）较全面客观地了解其学生党员和干部在公寓表现，进一步做好学院学生党建工作提供信息支持。
五、工作职责
1．组织公寓区的学生党员和干部认真学习邓小平理论和“三个代表”重要思想，深入贯彻落实科学发展观，以习近平新时代中国特色社会主义思想为行动指南，不断提高学生党员和干部的政治理论水平。
2．在相关部门、学院党委（总支）及指导教师的指导下，制定切实可行的工作制度和工作计划并开展工作。
3．宣传党的路线、方针和政策，宣传健康文明的生活方式，营造公寓管理和文化建设的良好舆论氛围。开展丰富多彩、健康向上的文化活动，发挥公寓区的育人功能，提升公寓区的文化品位，提高同学们的精神境界。
4．遵纪守法，团结和带领同学们积极参与公寓管理和文化建设，发挥党员和干部的先锋模范作用。关心和帮助就业、学习、生活等方面有困难的同学，暖民爱民，加强党组织的向心力和凝聚力。广泛听取并及时反映同学们对学校各项工作的意见和建议，发挥党员和干部的桥梁纽带作用。
5．及时、准确地向相关部门和党组织反映党员、干部和入党积极分子在公寓区的表现情况。
六、具体要求
1．学生党员和干部应积极参加所在“学生党员工作站”的工作。学生党员和干部在公寓的表现将作为优秀党员评比的重要依据，预备党员在公寓的表现将作为转正的重要依据。入党积极分子和主要学生干部在公寓的表现将作为党组织对其平时考察和优秀学生干部、优秀团员、优秀团干等各项评优评先的重要依据。
2．学院分站要加强与所在学生党支部的联系，在积极分子入党、预备党员转正以及各项评优评先时，向所在党委（总支）和相关部门提供考核对象在公寓区表现情况的材料。
3．为了总结学生党员工作站的工作经验，激励各学院党委（总支）认真指导工作站的工作，引导广大学生党员和干部积极参加工作站的工作，校党委每年进行一次先进工作站、工作站先进个人以及优秀指导教师的评选和表彰。
4．在学生公寓区建立学生党员工作站，是我校加强和改进学生党建工作，创新基层党组织的重要形式，也是积极探索以学生为主做好学生党建工作，全面促进大学生思想政治教育工作的重要举措。希望相关部门及二级学院党委（总支）要以高度的政治责任感和使命感，积极支持和推进该项工作，在实践中不断探索、总结和提高，让学生党员和党外青年积极分子既成为党组织的工作对象，又成为党组织开展工作的骨干力量，使我校的学生党建工作既符合党的要求、体现党的性质，又贴近学生党员和干部的思想、学习和生活。



